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Guía para la entrega de anteproyecto de admisión 

El envío de esta guía se deberá realizar por medio del portal de admisiones Ibero,  
en el campo de carta de motivos. Además,  envíala a Tania Sánchez Ortiz, 
Coordinadora de la MaCDESS con la siguiente dirección de correo electrónico: 

• tania.sanchez@ibero.mx

El tiempo estimado de respuesta por la Comisión de Admisiones e Ingreso es de 20 
días desde la confirmación de recepción del expediente completo. 

DATOS DEL ASPIRANTE 

Nombre(s): 

Apellido Paterno: 

Apellido Materno: 

  

Correo electrónico:  

Correo electrónico alterno: 

Teléfono Fijo: 

Escolaridad: 

 Teléfono Celular: 
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1) EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

Esta sección ofrece la oportunidad para que la candidata/o pueda expresar su 
intención por cursar la MACDESS, reflejando sus motivaciones personales, 
profesionales y en especial aquellas ligadas al proyecto que se presenta. 

Objetivo 
Conocer, desde una perspectiva personal, las intenciones y motivaciones de la 
candidata/o para cursar la MACDESS. 

Lineamientos 
La sección de exposición de motivos no deberá de superar las 1,200 palabras en 
conjunto (campos A-D). 

A. ¿Cuáles son las razones por las que deseas ingresar en la MACDESS? Haz énfasis en tus
expectativas académicas

Exposición de Motivos (Campo A)
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B. ¿Por qué consideras que este programa es adecuado para ti tanto a nivel personal como 

profesional? 

Exposición de Motivos (Campo B) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C. Describe tus objetivos (académicos y/o profesionales) a corto y largo plazo. ¿Cómo 
percibes que tu participación en la MACDESS aportaría para alcanzar los mismos? 

Exposición de Motivos (Campo C) 
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D. Información adicional que te gustaría compartir

Exposición de Motivos (Información Adicional) 

2) RESUMEN EJECUTIVO

Objetivo 
Dar a conocer, de forma resumida, la naturaleza, descripción y objetivos del 
proyecto a través de la estrategia del negocio. Esta sección es fundamental ya que 
la alumna/o utilizará su proyecto como hilo conductor para toda la MACDESS. 

Lineamientos 
El resumen ejecutivo no deberá de superar las 1,200 palabras en conjunto, con 
una letra en tamaño 12. Se pueden agregar o adjuntar imágenes que soporten la 
descripción de algún proceso mencionado en el texto.
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• Nombre del Proyecto o Empresa 

Resumen Ejecutivo (Nombre del Proyecto o Empresa) 
 
 

• La Oportunidad 
Explicitar la justificación del proyecto incluyendo su ubicación, contexto, historia, 
problemática o potencialidad. Esto se debe de expresar en términos de oportunidad. 

 

Resumen Ejecutivo (Oportunidad) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• La Estrategia 
Definir la misión y visión de la empresa y/o proyecto, así como la estrategia para 
lograr los objetivos deseados. 

Resumen Ejecutivo (Estrategia) 
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• Impacto Social o Ambiental, Principios y Valores
Detallar el impacto social o ambiental esperado, así como los principios y valores bajo los que
se espera regir el proyecto.

Resumen Ejecutivo (Impacto Social o Ambiental, Principios y Valores) 

• El Equipo
Definir al equipo que hace parte de la empresa y/o proyecto.

Resumen Ejecutivo (Equipo) 
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• Información Adicional Pertinente

Resumen Ejecutivo (Información Adicional Pertinente) 
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